
株式会社シマノ株式会社シマノ アパレル系デザイナー採用についてアパレル系デザイナー採用について

●対象職種 ：アパレル系デザイナー

●応募方法 ：下記の応募書類（3点）を提出 （書類は選考後返却されます）

①履歴書

②ポートフォリオ

③課題：【週末にサイクリングや釣りを楽しむためのスタイルの提案（サイクリングか
釣りのどちらかを選択）】
以下の3項目を各A3サイズパネル1枚にまとめる。スタイルデザインを考え
るために作成したアイデアスケッチなどは、別紙（A3サイズ）にまとめて同
封可能です。

1.ターゲットユーザー／シーンの設定
2.デザインコンセプトマップ
3.スタイルデザイン

●選考スケジュール

6/10（木） キャリアデザイン窓口提出（学内審査）

6/15（火） 応募書類を返却→各自でシマノへ郵送にて提出

6/18（金） シマノ必着

6/24（木） 書類選考合格者へ面接案内の書類郵送

7/上旬 個人面接（部長）、筆記試験（英語と適性検査 SPI2）

8/上旬 個人面接（社長）

● 書類送付先
〒590-8577  堺市堺区老松町3-77

株式会社シマノ デザイン室 LSGデザイン課
Tel; 072-223-3471

シマノは自転車パーツ、釣用具の製造販売を行っており、社内には30名のインダストリアルデ
ザイナーがいます。昨年、お客様に自転車と釣のライフスタイルを提案できる商品開発のため
にLSG（ライフスタイルギア）事業部を立ち上げました。LSG事業部では、自転車・釣のウェア、
シューズ、バックなどの企画、デザイン、開発を行っています。今後の事業拡大・強化のため、
来期アパレルデザイナーを募集します。工業製品のエッセンスも理解しながら、シマノブランド
のアパレルのアイデンティティーを創造していけるデザイナーを探しております。


